
Уп равление образOва нием
администрации

муниципального образования
((город Бугуруслан>>
(УО администрачии МО

(город Бугуруслан>)

прикАз

итоговйQ
русскому

Г проведении
собеседования по

языку в2O2З году

в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой

аттестацИи по обРазовательным программам осI{овного общего образования,

утвержденного 
-'np"nuao* 

Министерства просвещения Российской

Ь.^.рuчии, ФедерЙьноИ службы по надзору в сфере образованиJI и науки от

07 l1,2018 l.одu j\& 189/15lЗ, порядком провеllения и проверки итогового

собеседования по русскому языку на территории О{енбургской области в

2О2З году, утвержденны м при казом м инистерства обрфзо в:ни_я Оренбургской

областИ от 24.01 .2023 Np 0i,2|lg4 с учетоМ рекоменДаций по организации и

проведению итогового собеседования по русскому языку в 2023 году,

приказа министерства образования Оренбургской области от 25,01,2023 Ns

01-2l/l05 ко проведении итогового ообеседования по русскому языку в2023

году)),
приказываю:

1. Провести итоговое собеседование по русскому языку (далее

итоговOе собеседование) как условие допуска к государственной итоговой

аттестацИи пО образовательным программам основного общего образования

для выпУскников 9 классов 1лалеЬ - гид_9) на базе общеобразовательных

организаш"й, реадизующих образовательные программы основного общего

образования, в которых обучаюшиеся осваивают образовательные

программы основного общего образования в соответствии с утверх(денным

Порядком (ПрилоЖение). 
Срок: 8 феврал я2023 года

1 5 марта 202З годз
15 мая 2023 год?

2. Опрелелить схему проверки и оценивания итогового собеседования:

ПроВеркаосуЩесТВЛЯеТсяЭксПерТоМНеПосреДсТВеННоВПроцессеоТВеТаПо
сПецИаЛЬноразрабоТаННыМкрИТерИЯМПосИсТеМе(ЗаЧеТ)-(НеЗаЧеТ)'

з, Назначить ответственным ,за организацию проведения итогового

собеседования ь 2023 году главного специалиста Базлову Е,А,
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4. Главному специ€lJIисту Базловой Е.д. обеспечить:

4.1. проведение итогового собеседования на базе образовательных

организаший, реализующих образовательные программы основного общего

образования, в которых обучающиеся осваивают образовательные

программы основного обшего образования;
4.2, информирование участников итогового собеседования и их

родителей (законных представителей) по вопросам организации проведения

итоговогО собеседОваниЯ tlереЗ средства массовоЙ информашии, работы
,rелефонов (горячей линии>), официальные сайты в сети кИнтернет>;

4.З техническую
собеседования;

готовность мест проведения итогового

4,4. передачу матери€lлов в муниципальный пункт

обработКи инфорМациИ на базе мАоУ <ГимназИя Ncl > (далее -

соблюдением режима информационной безопасности.
5. Руководителям обшеобразовательньlх организаций :

5.1. обеспе.tить:
сбор заявлений и согласий на обработку персон,lльных данных от

участков итогового собеседования.
Срок: до 25 января 2023 года

до l марта2O2З года

до l мая 2023 года

сбор и своевременную отправку сведений о количестве обrrающихся с

овз, обучающихся на дому и в медицинских организациях, детей-инвалидов

и инвilJIидов, и скан-копии подтверждающих документов
Срок. до 25 января 202З года

до 1 марта2023 года

до l мая 202З года

техническую готовность мест проведения итогового собеседования,
Срок: до 8 февршя2023 года

до l 5 марта 202З года

до l 5 мая 202З года

создание комиссии по проведению ltтогового собеседования и

комиссии по проверке итогового собеседования,
Срок: до 25 января 2023 года

до l марта2O2З года

до l мая 202з года

входящих в состав комиссии по

комиссии по проверке итогового

Срок: до25 января 202З годз
ло l марта2023 года

до l мая 2023 года

проведение итогового собеседования на базе обшеобразовательных

организачий, реализующих образовательные программы основного общего

образования.

первичнои
МППОИ) с

отбор и подготовку специалистов,

проведению итогового собеседования и

собеседования.



Срок. 8 февра,тя2023 года
15 марта 202З год8

15 мая 2023 года

безопаснооть использовании иинформационную безопаснооть при хранении, использовании и

передаче контрольных измерительных материiLлов (да.гlее _ ким) итогового

собеседования.
Срок: весь период

5.2. Проинформировать:
специЕlJIистов, привлекаемых к проведению и проверке итогового

собеседования, о порядке проведения и проверке итогового собеседования;

участникоВ итоговогО собеседОваниЯ и их ролителей (законных

прaлaiu"ителей) о месте и сроке проведения итоговогО собеседОвания, О

порядке проведения и проверки итогового собеседования, о ведении во время

проведения итогового собеседования аудиозаписи ответов }л{астников

итогового собеседования, о времени и месте ознакомления с результатами
итогового собеседования, в том числе через средства массовой информации,

работу телефонов (горячей линии>, официальные сайты в сети кИнтернет>,

5.3. Опрелелить места, порядок и сроки хранения ким, аудиозаписей

итогового собеседования, лиц, имеющих к ним доступ,

5.4. Принять меры по защите ким итогового собеседования от

разглашения содержащейся в них информашии,

5.5. Создать условия, учитываЮщие состояние здоровьЯ, особенности

психофизического развития участников итогового собеседования с

ограниченными возможностями здоровья, Для обуrающихся на дому и

обуrаюшихся в медицинских организациях, для детей-инв,tлидов и

инвztлидов.
5.6, ознакомить участников итогового собеседОваниЯ и (или) }D(

родителей (законных представителей) с результатами итогового

собеседования.
срок: не позднее чем через пять кrlлендарных днеи

с даты обработки итогового собеседования

6. Контроль за исполнением приказа возложить на заместитеJUl

начzulьника Музыченко Н. А.

начальник
Г.С.Отдушкин

Управления образо ванием

д

rk
.1,' ?/. u,d з

Jб^, a1,/2.r3
С приказом ознакомлен(а):

4 -ZPw>alzи ,?,,а/



Прилоiltение
к приказ), Управления образованием
от 2"[8lill3N9__rc_

Порядок
проведения и гtроверки итогового собеседования по русскому языку на

территории Оренбургской области в2023 году

1 . Общие положения

порядок проведения и проверки итогового собеседования по русскому
языку (далее - Порядок) опрелеляет сроки и продолжительность проведения
итогового собеседования, требования, предъявляемые к лицам,
ПРиВЛекаемым к проведению и проверке итогового собеседования, порядок
сбора исходных сведений и подготовки к проведению итогового
собеседования, порядок проведения и проверки итогового собеседования,
порядок обработки результатов итогового собеседования, срок действия
реЗультатов итогового собеседования, формы проведения итогового
собеседования.

2. Порядок подачи заявленияна участие в итоговом собеседовании

и согласие на
организации, в

!ля участия в итоговом собеседовании обучаюrчиеQя подают заявление
обработку персональных
которых обучающиеся

программы основного общего образования, экстерны - в организации,
осуществляющие образовательную деятеJIьность по
государственную аккредитацию образовательным программам
общего образования, по выбору экстернов не позднее чем за две недели до
начаJIа проведения итогового собеседования (см. прилох(ение N9 l ).

Итоговое собеседование проводится в образовательных организациях,

3, Сроки продолжительность проведения итогового
собеседования

3.1. Итоговое собеседование проводится вr,орую среду

февраля * 8 февраля2023 года.
З.2. Прололжительность проведения итогового собеседования для

каждого участника итогового собеседования составляет l5-1б минут (см.
приложение JФ 1 l).

3,3. flля участников итогового собеседования с ОВЗ, )л{астников
итогового собеседования - детgЙ-инвчlJIидов и инвZIJIидов продолжительность
проведения итогового собеседования увеличивается на 30 минуг (т.е. общая

данных в
осваивают

образовательные
образовательные

имеющим
основного
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продолх(ительность итогового собеседования для указанных категорий
участников итогового собеседования составляет в среднем 45 минут).

Участники итогового собеседования с ОВЗ, участники итогового
собеседования дети-инвалиды, инвrlJIиды самостоятельно по своему

усмOтрению распределяют время, 0тведеннOе на проведение итогOвOг0
собеседования. Так, вышеназванные уrастники итогового собеседования
могут ислользовать время как на подготовку к ответам (например, моryт
использовать больше времени на lrодготовку, чем предусмотрено заданиями
к контрольно-измерительным матери€rлам (далее КИМ) итогового
собеседования), так и на ответы на задания итогового собеседования.

В продолжительность итогового собеседования не включается время,
отведенное на подготовительные мероприятия (приветствие участника
итогового собеседования, внесение сведений в ведомость учета проведения
итогового собеседования в аудитории, инструктa>к участника итогового
собеседования собеседником по выполнению заданий КИМ итогового
собеседования до начала процедуры и др,).

34. В случае получения неудовлетворительного результата
(кнезачет>) за итоговое собеседование участник итогового собеседоваНиЯ

вправе пересдать итоговое собеседование в текущем учебном году, но Не

более двух раз и только в дополнительные сроки 15 марта и

l5 мая 202З года (вторая рабочая среда марта и первый рабочиЙ понеделЬНик

к итоговому собеседованию в

учебном году следующие участники

мая).
Повторно допуск€lются

дополнительные сроки в текущем
итогового собеседован ия.

получившие по итоговому собеседованию неудовлетворительный

результат ( кнезачет>) ;

не явившиеся на итоговое собеседование по уважительным
причинам (болезнь иJIи иные обстоятельства), подтвержденным документом ;

не завершившие итоговое собеседование по уважительным
причинам (болезн ь или иные обстоятельотва), подтвержденным документом.

3.5. участники итогового собеседования могут быть повторно

допущены в текущем учебном году к прохождению итогового собеседованиrl

в случаях, установленных Порядком, в дополнительные сроки.

4, Подготовка к проведению итогового собеседования в

образовательной организации

Псl решению образовательной организации итоговое4.1

собеседование проводится в ходе учебного процесса в образовательной

организации.
участники итогового собеседования могут принимать у{астие в

итоговом собеседовании без отрыва от образовательного процесса (находиться

на уроке во время ожидания оttереди и возвращаться на урок после

проведения итогового собеседования), При этом итоговое собеседование



МоЖет проводиться и вне учебного процесса в образовательной организации и
(или) в местах

4.2.

проведения итогового собеседования.

!ля проведения итогового собеседования выделяются:

учебные кабинеты образовательной организации, в которых

участники итогового собеседования ожидают очереди дпя уqпqrия в итоговом
собеседовании (далее - аудитории ожидания итогового собеседования);

учебные кабинеты проведения итогового собеседования, в которых
участники проходят процедуру итогового собеседования (да.llее * аудитории
проведения итогового собеседования);

учебные кабинеты для участников, прошедших итоговое
собеседование (например, обучающиеся могут ожидать следующего учебного
занятия в данном учебном кабинете);

помещение для получения КИМ итогового собеседования и внесения

результатов итогового собеседования в специализированную форrу (далее *

Штаб).
4.3. Аулитории проведения итогового собеседования должны

быть изолированы от остitльных учебных кабинетов образовательной
организации, в которых осуществляется учебный процесс, для обеспечениJI

соблюдения порядка во время проведения итогового собеседования. Рабочее

место в аудитории проведения итогового собеседования должно быть
оборудовано техническими средствами, IIозволяющими осуществиТь
аудиозапись устных ответов участников итогового собеседования (компьЮтеР,

оснащенный микрофоном, дикгофон).
4,4. штаб оборулуется телефонной связью, принтером,

персонrlJtьныМ компьютером с выходом в сеть кИнтернеТ) для получения
киI\4 итогового собеседования, критериев оценивания итогового

собеседования и других материалов итогового собеседования. В Штабе

должно быть организовано рабочее место для внесения результатов итогового

собеседования в специrtлизированную форму.
4.5. Не позднее чем за две недели до проведения итогового

собеседования руководитель образовательной организации обеспечивает

создание комиссии по проведению итогового собеседования и комиссии по

проверке итогового собеседования.
в состав комиссии по проведению итогового собеседования входят:

ответственный организатор образовательной оргzlнизации,

обеспечивающий подготовку и проведение итогового собеседования
(инструкция для ответственного организатора см. приложение Nэ 2);

организаторы проведения итогового собеседования, обеспечив€lющие

передвижение участников итогового собеседования и соблюдение lrорядка

иными обучаюшимися образовательной организации, не принимающими

участия в итоговом собеседовании (в случае если итоговое собеседование

проводитсЯ вО времЯ уrебногО процесса в образОвательноЙ организаuии)

(инструкция для организатора проведения итогового собеседования см,

приложение Ns 6);
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собеседники, которые проводят собеседование с r{астниками
итOгового собеседования инструктаж участника итогового собеседования по
выпOлнению заданий Ким итогового собеседования, а также обеспечивают
проверку документов, удостоверяющих личность участника итогового
собеседОвания, фиксируют время начаJIа и время окOнчания проведения
итогового собеседования. Собеседником может являться педагогический
работник, обладающий коммуникативными навыками, грамотной речью (без
предъявления требований к опыту работы) (инструкция для собеседника см.
приложение ЛЪ 4);

технический специалист, обеспечивающий получение КИМ
итогового собеседования от регионzlJIьного ценlра обработки информачии
(ДаЛее * РЦОИ)) также обеспечивающий подготовку технических средств
ведения аудиозаписи в аудиториях проведения итогового собеседования и
внесениЯ информачии в специrlJIизированную фор*у (инструкция

для
дгIя

цlя
технического специ€lJIиста см. приложение Jф 3),

В Состав комиссии по гrроверке итогового собеседования входят
ЭкСПерты по проверке ответов участников итогового собеседования (да.гlее -
ЭКСПеРТы) (инструкция для эксперта см. приложение Jф 5) К проверке ответов
участников итогового собеседования привлекаются только у{ителя русского
языка и литературы.

количественный состав комиссии по проверке итогового

количества
проведения
небольшого

формируется

4.6,

СОбеседования определяет образовательная организация в зависимости от
участников итогового собеседования, количества аулиторий
итогового собеседования и количества экспертов. В случае
количества участников итогового собеседования и экспертов

единая комиссия по проведению и проверке итогового
собеседования в образовательноЙ организации.

За день до проведения итогового собеседования РЦОИ
передает в образовательную организацию список участников итогового
собеседования (см. прило}кение ЛЪ 8), ведомости у{ета проведения итогового
собеседования в аудитории (см. приложение Nb 10), протоколы экспертов по
оцениванию ответов участников итогового собеседования
(см. приложение ]ф 9), специzlJIизированную форму (см. приложение Jф l2).

В образовательной организации список уластников итогового
собеседования проверяется, в слуqп* необходимости список корректируется.
Ответственный организатор образовательной организации распределяет
участников итогового собеседования по аудиториям проведения итогового
собеседования, заполняет в списке участников итогового собеседования поле
<<Аудитория>,

41 Не позднее чем за сутки до проведения итогового
собеседования образовательная организация поJучает с официального сайта
Федерального государственного бюджетного научного учреждения
кФелеральный институт педагогических измерений> (далее ФГБНУ
кФИПИ>) (http://www.fipi,rrr) и тиражирует в необходимом количестве
критерии оценивания для экспертов.
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5. Проведение итогового собеседования

5.1. в день проведения итоговOго сOбеседования не ранее
07.з0 часов технический специалист образовательной организации получает
от РЦОИ (на поdе) и тиражирует материалы для проведения итогового
собеседования,

В случае отсутствия доступа к указанному выше Интернет-ресурсу
технический специчtлист незамедлительно обращается в Р,I]ои для полr{ения
материttлов по резервной схеме (по защищенному канаJIу связи для
учре)Iцений системы образования оренбургской области).

В день проведения итогового собеседования в месте
проведения итогового собеседования могут присутствовать:

асСистент, оказывающий участникам итогового собеседования с ОВЗ,
участникам итогового собеседования детям-инвалидам и инвilJIидам
НеОбХОДиМуЮ техническую помощь с учетом состояния их здоровья,
особенностей психофизического развития и индивидуzulьных возмох(ностей,
ПОМогаЮщий им занять рабочее место, передвигаться, проLIитать задание;

аккредитованные представители средств массовой информаrrии;
долх(ностные лица Рособрнадзора, а также иные лица, определенные

Рособрнадзором, и (или) должностные лица Управления контроля и надзора,
лицензирования и аккредитации образовательных организаций министерства
образования Оренбургской области.

5.3. Итоговое собеседование начинается в 09:00 часов. При
проведении итогового собеседования по решению образовательной
организации участники итогового собеседования ожидают очереди в учебном
кабинете образовательной организации (на уроке) рLпи в аудитории ожидания
(если параллельно для участников итогового собеседования не ведется
образовательный проuесс).

5.2,

5.4.

аудиозапись.
5.5. Организатор проведения итогового собеседования

приглашает участника итогового собеседования и соtIровождает его в

аудиторию проведения итогового собеседования согласно списку участников,
полу{енному от ответственного организатора образовательной организации,
после окончания итогового собеоедования для участника - в учебный кабинет
для )rчастников, прошедших итогсвое собеседование (параллельно может
вестись урок), Затем в аудиторию проведения итогового собеседования
приглашается новый участник итогового собеседования.

Во время проведения итогового собеседования участникам

В аулитории проведения итоt,ового собеседования ведется

5 .6.

итогового собеоедования запрещено иметь при себе средства связи, фото-,
аудио_ и видеоаппаратуру, справочные матери€lJIы, письменные заметки и

иные средства хранения и передачи информации.
5.7 . После завершения итогового собеседования участник может

прослушать аудиозапись своего ответа для того, чтобы убедиться, что
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аудиозапись произведена без сбоев, отсутствуют посторонние шумы и помехи,
гOлOса участника итогового собеседования и собеседника отчетливо слышны.

в случае выявления некачественной аудиозаписи ответа
участника итогового собеседования ответственный организатор
образовательной организациИ составляеТ кАкт о досрочном завершении
итогового собеседования по русскому языку по уважительным гtричинам)
(см, приложение J\b l4), а собеседник вносит соответствующую отметку в
форrУ ис-02 <Ведомость учета проведения итогового собеседоuu""" в
аудитории> (см, приложение JФ l0).

ТакомУ у{астникУ ПРедоставляется возможность повторно пройти
итоговое собеседование в дополнительные сроки проведения итогового
собеседования, Предусмотренные Порядком, или В день проведения итогового
собеседования с использованием другого варианта ким итогового
собеседования (с которым участник не работал ранее) в случае согласия
участниКа итоговОго собеседованиЯ и наJIичИя техническоЙ возможности дIlя
повторного прохождения процедуры В день проведения итогового
собеседования (участник может быть приглашен В другую аудиторию
проведеНИЯ длЯ работЫ с другиМ киМ итогового собеседования).

5.9. В слуlае если r{астник итогового собеседования по состоянию
здоровья или другим уважительным причинам не может завершить итоговое
собеседование, он моя(ет покинуть аудиторию проведения итогового
собеседования. ответственный организатор образовательной организации
составляет кАкт о досрочном завершении итогового собеседования по
русскому языку по уважительным причинам) (см. приложение J\b l4),
собеседник вносит соответствующую отметку в форrу кВедомость учета
ПРОведения итогового собеседования в аудитории> (см. приложение Nэ 10).

6, особенности организации и проведения итогового собеседования
для участников итогового собеседования с ОВЗ, участников

итогового собеседования - детей-инвалидов и инвалидов

58,

6. 1, Участники итогового собеседования с ОВЗ при подаче
Заявления на участие в итоговом собеседовании lrредъявляют копию
рекомендаций ПМПК, а )п{астники итогового собеседования * дети-инвilJIиды
и инвалиды - оригинчtл или заверенную копию справки, подтверждающей
инвilJIидность, а такх(е копию рекомендаций психолого-медико-
ПеДагогическоЙ комиссии (далее - ПМПК) в случаях, изложенных в подпункте
б.5 пункта б Порядка.

6.2. !ля участников итогового собеседования с ОВЗ, участников
итогового собеседования - детей-инвалидов и инвaUIидов, а также тех, кто
обучался ло состоянию здоровья на дому, в образовательных организациях, в
том числе санаторно-курортных, в которых проводятся необходимые
лечебные, реабилитационные и оздоровительные мероприятия дтя
нуждающихся в длительном лечении, проведение итогового собеседования
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0рганизуется В условиях, учитывзющих
психофизического развития.

6,з. основаниешл для организации проведения
собеседования на Дому, в медицинской организации является
медицинской организации и рекомендации пмгtк,6.4. Для у{астников итогового собеседования с овЗ (rrр,
предъявлении копии рекомендации пмпк), для rIастников итогового
собеседования - детей-инвалидов и инв€utидов (при предъявлении справки,
подтверждающей инвrlлидность) создаются следующие условия проведения
итогового собеседования :

беспрепятственныЙ достуП участникоВ итогового собеседованиJI ваудитории ожидания итогового собеседования, аудитории проведения
итогового собеседования, учебные кабинеты для участников, прошедших
итоговое собеседование, туuulетные и иные помещен ия, атакже их пребывание
в указанных помещениях (нали,lие пандусов, поручней, расширенных дверных
Irроемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория располагается на первом
этаже; нilJIичие специалЬных креСел и других приспособлений);

увеличение продолжительности итогового собеседования на
З0 минут;

организациЯ rtитаниЯ И перерывов дJlя проведения необходимых
лечебных и профилактических мероприя'тий во время проведения итогового
собеседования.

6.5. для участников итогового собеседования с овз (при
предъявлении копии рекомендаций пмпк), для участникOв итогOвого
собеседОваниЯ * детей-инвilJIидОв и инвzUIидов (при предъявлении справки,
подтверЖдающей инвuUIидность, и копии рекомендаций tIмпк) созд€lются
следующие специ,lJIьные условия, rrитывающие состояние здоровья
особенности психофизического развития:

присутствие ассистентов, оказывающих указанным выше категориям
участников итогового собеседования необходимую техническую помощь с
yЧeToМ состояния их здоровья, особенностей психофизиLIеского развития и
индивидуальных возможностей, помогающих им занять рабочее место,
передвигаться, прочитать задание;

использование на итоговом собеселовании необходимых Для
вь]полнения задания технических средств.

flля слабослышащих у{астников итогового собеседования :

оборулование аудитории проведения итогового собеседования
звукозаписывающей аппаратурой как коллективного, так и индивидуiшlьного
пользования.

!,ля глухих и слабослышащих r{астников итогового собеседования:
привлеLIение при необходимости ассистента-сурдопереводчика.

!ля слепых участников итогового собеседования:
оформление КИМ итогового собеседования рельефно-точечным

ШРИфТОМ БРаЙля или в виде электронного документа, доступного с помOщью

состояние их здоровья, особенности

итогового
заключение

компьютера,
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!ля слабовидящих участников итогового собеседования:
копирование ким итогового собеседования в день проведения

итогового собеседования в присутствии члена комиссии по проведению
итогового собеседования в увеличенном размере;

обеспечение аудитории проведения итогового собеседования
увел ич ител ьны м и устро йствами ;

индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс
(возмоrкНо исполЬзование индивидУzlJIъных светодиодных СР€дств освещения
(настольные лампы) с регулировкой освещения в динамическом диапазоне до
600 люкс, но не ниже 300 люкс при отсутствии динамической регулировки).

!ля участников с расстройством аутистического спектра:
привлечение В качестве собеседника дефектолога, психолога или

педагога, с которым указанный участник итогового собеседования знаком. В
исключиТельныХ случаях при необходимости и при нzlJIичии необходимых
компетенций В качестве собеседника мOжет быть привлечен родитель
участника итогового собеседования.

оценивание работ таких участников итогового собеседования
ПРОВОДИТСя ПО второЙ схеме (проверка экспертом после окончания проведения
итогового собеседования аудиозаписей с ус,гными ответами на задания
ИТОГОВОГО собеселования): в аудитории проведения итогового собеседования
не должен присутствовать эксперт, оценивание осуществляется по завершении
проведения итогового собеседования на основе аудиозаписи устного ответа
уrастника).

Для участников итогового собеседования с нарушениями опорно-
двигател ь ного аппарата :

при необходимости использоI]ание компьютера со
специ€шизированным программным обеспечением (для ответов в письменной
форме),

Перечень нозологических категорий r{астников, дгIя которых
лредусмотрено выполнение отдельных заданий КИМ итогового
собеседования, и которые претендуют на уменьшение минимчlльного
количества баллов, необходимого для получения (зачета), ра:]личные формы
выполнения заданий, критерии оценивания заданий итогового собеседования,
по которым отдельные уrастники итогового собеседования могуг быть
оценены, миним€LгIьные возможные баллы и максимчlльные возможные баллы
за итоговое собеседование представлены в приложении l3 к настоящему
Порялку,

7, Порядок проверки и оценивания итогового собеседования

'7 ,1. Проверка итогового собеседования осуществляется
экспертами, входящими в состав комиссии ло проверке итогового
собеседования.

Эксперты комиссии по проверке итогового собеоедования должны
соответствовать указанным ни)tе требованиям.
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Владение необходимой нормативной базой:
знание требований к результатам освоения основноЙ

образовательной программы основного общего образования по русскому
языку], установленных фелеральным государственным обраЗОваТеЛЬНЫМ

стандартом основного обшего образования, утвержденным ПРикаЗОМ

Минобрнауки России от l7,12.2010 Jф l897);
нормативные правовые акты, регламентирующие проведение

итогового собеседования ;

Рекомендации,
Владение необходимыми предметными компетенциями :

наличие высшего образования по специzLльности кРусский язык и

литература) с квалификацией <<учитель русского языка и литературы).
владение компетенциями, необходимыми для проверки итогового

собеседования:

умение объективно оценивать устные ответы участников итогового

собеседования;

умение применять установленные критерии оцениваниJI;

умение разграничивать ошибки и недочеты различного типа;

умение о(lормлять результаты проверки, соблюдая установленные
требования;

умение обобщать результаты.
7.2. По решению образовательной организации оценивание

работ участников итогового собеседования может быть проведено по двум

схемам.
первая схема: проверка ответов каждого участника итогового

собеседования осуществляется экспертом непосредственно в процессе ответа

по спецИ€lJIьнО разрабоТанныМ критериЯм пО системе кзачет>/<(незачет),, Пр"

этом, при необходимости, возможно повторное прослушивание и оценивание

записи ответов отдельных участников.
эксперт, оценивающий ответ участника не'IIосредственно по ходу его

общения с собеседником, во время проведения итогового собеседования в

режиме речtльного времени вносит В протокол эксперта по оцениванию

ответов участников итогового собеседования следующие сведения

(см. приложение Nл 9):

Ф.И.О. участника,
номер варианта;
номеР аудиторИи провеДениЯ итогового собеседованиJl;

баллы по каждому критерию оценивания;
общее количество баллов;

отметку (зачет) - (незачет));

Ф.И.О,, подпись и дату проверки.

Эксперт tIри необходимости может пользоваться листами бумаги N|Я

tIерновиков для эксперта.
Вторая схема: проверка ответов

собеседования осуществляется экспертом
каждого участника итогового
после окончания проведения
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итогового собеседования в соответствии с критериями по аудиозаписям
ответов участников итогового собеседования,

В целях исключения ситуаций, при которых в дальнейшем
невозможно булет оценить устный ответ участника итогового собеседования
на основе аудиозаписи, после завершения итогового собеседования участник
по своему х(еланию прослушивает аудиозапись своего ответа для того, чтобы

убелиться, что аудиозапись произведена без сбоев, отсутствуют посторонние
шумы и помехи, голоса участника итогового собеседования и собеседника
отчетливо слышны, Воспроизведение аудиозаписи может быть осуществлено
собеседником или техническим специzLлистом (по усмотрению
образовательной организачии).

В случае выявления некачественной аудиозаписи ответа участника
итогового собеседования ответственный организатор обраЗОваТеЛЬНОй

организации составляет кАкт о досрочном завершении иТОГОВОГО

собеседования по русскому языку по уважительным ПРиЧиНаМ)

(см. приложение Nq l4), собеседник вносит соответствующую отметку В

форму ИС-02) Ведомость учета проведения итогового собеседования В

аудитории> (см, приложение Nл l0).
ТакомУ участникУ предоставляетсЯ возможноQть повторно сдать

итоговое собеседование в дололнительные сроки проведенИЯ ИТОГОВОГО

собеседования, установленные Порядком.
при ведении потоковой аудиозаписи нет необходимости в

прослушивании ответов каждым участником: технический специ€UIист

проверяет работоспособность оборулования (в том числе и

звукозаписывающего) до начала итогового собеседования в каждой

аудитории, а при необходимости и в перерывах между прохождением

итогового собеседования разны ми участникам и итогового собеседования.

кзачет> выставляется участниками итогового собеседования,

набравшим минимальное количество баллов, определенное критериями

оценивания выполнения заданий ким итогового собеседования,

представленными в приложении Ns 7.

на категории участников итогового собеседования, перечисленных в

пункте 6,5, порядок проверки и оценивания итогового собеседования не

распространяется.7.з. К провелению итогового собеседования и проверке ответов

участников итогового собеседования с овз, у{астников итогового

собеседо вания детей-инвzlJIидов и инваJlидов могут быть шривлечены

уч ителя-дефектологи (логоп еды/сурлопедагоги/тифлопедагоги и др. ).

7.4, Проверка и оценивание итогового собеседования комиссией

по проверке итогового собеседования должны завершиться не позднее чем

через пять кitлендарных дней с даты проведения итогового собеседования.

7 .5, ознакомление обуlающихся с результатами итогового

собеседования осуществляется образовательной организацией пOд подпись не

позднее пяти календарных дней с момента проверки и оценивuIния ответов

участников собеседования.
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8, Обработка результатов итогового собеседования

8,l. В РЦОИ консOлидируются файлы с результатами
оценивания ответов участников итогового собеседования из мест проведениrI
итогового собеседования, файлы загрух(аются в

регионzulьную информационную систему (далее РИС), средствами
специ€шизированного программного обеспечения кИмпорт ГИА-9>

8.2. В РИС производится обработка результатов уrастников
итогового собеседования средствами специilJIизированного программного
обеспечения кИмпорт ГИА-9>.

9 Прове.ление повторной проверки итогового собеседования

9.1. В цеJlях предотвращения консР.пикта интересов и

обеспечения объективного оценивания итоговсlго собеседования участникам
итогового собеседования при получении повтOрного неудовлетворительного

результата (кнезачет>>) за итоговое собеседование предоставляется право

подать в письменной форме заявление на проверку аудиозаписи устного
ответа уLIастника итогового собеседования председатеJlю предметной
комиссии Оренбургской области по русскому языку.

9,2. Прелселатель предметной комиссии Оренбургской области
по русскому языку запрашивает аудиозапись ответа участника итогового

собеседования у образовательной организации, Эксперт, назначенный
председателем предметной комиссии, в соответствии с крИТеРиЯМИ ПО

аудиозаписи ответа участника итогового собеседования проВеРЯеТ ОТВеТ

участника итогового собеседования. Зачет выставляется участнику,
набравшему минимальное количество баллов, определенное критериями

оценивания выполнения заданий ким для проведения итогового

собеседования по русскому языку.
9,3 Повторная проверка и оценивание итогового собеСедОВаНИЯ

предметной комиссией Оренбургской области по русскому языку завершается

не позднее чем через IIять календарных днеi,t с даты подачи заявления о

проведен ии повторной про верки участн иков итOгового собеседования.
9.4, Заявление подается в свободной форме на электронную

поtlту: l otсlel-rcru(rlirnai l. ru.

9.5, Решение комиссии доводи,гся до сведения участника
итогового собеседования образовательной организации, в которой

обучающ ийся осваивает образовательные программы основного общего

образования, не позднее трех кitлендарных дней с момента проверки и

оценивания ответоts участников собеседования.
l0. Срок действия результатов 1,1тогового собеседования

РезультаТ итоговогО собеседования как допуска к гиА действует

бессрочно.
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Приложение Jф l

к Поря:tку проведения и проверки
итогового собеседования по

русскому языку на территории
Оренбургской области в2O2З году

Образеu заявления
на участие в итоговом собеседовании по русскому языку

Руководителю
образовательной
организации

'Jаявление на участие в llToгoвoм
собеседовании по русскому язьIку

l Lllя

olll| le C,lt l\o ( l l р l l Ha,|ll t ч l lll)

Дата рождения ГП ГТ-l
Н аименовдние документа, удостоверяющего лич ность

прошу зарегистрировать меня для участия в итоговом собеседовании по русскому
языку.

ПрошУ создатЬ условия для прохождения итогового собеседованиJI по русскому
языку, учитываюцдие состояние здоровья, особенности психофизического

развития. подтверхiдаем ые :

lll I оригиналоМ илИ заверенной в установленном порядке копией справки,

поiruёр*дающеЙ факТ установлениЯ инвалидНости, выданной фелеральным
государстве н ны м учрежден ие м м еди ко-соци ал ь но и эк0 пе!тизы

укuзаtttь oOпO:ltllltltC.,lllltlia ус.lовllя, учlll11ывсll()tl|ltе сОСПlОЯllltе ЗО()Р()ВЬЯ,

о с, о б е t t t t t l с, l11 l t п с, l l.\ о Q п t,з t t ч е с, к t ) ? о р а :J в ч m ч rl

| | Увеличение продол}кительности итогового собеседования по русскому языку
l"u 

5О минут



l(l

(uHbte i)ополнutпе.цьлlые усл0в1lя/',4,1аmерuальltO-mехItllческое 0cHaupHlle,
учumываtоu||llе с,осmоянllе зооровья, особенносmч псuхофuзuческоео развumuя)

согласие на обработку персональных данных прилагается.
С I'Iорядком проведе}tия итогового собеседования ознакомлен (ознакомлена),

Подпись участника итогового собеседования

(Ф,и о )(( )) 20 г.

Контактный r,елефон

Подпись родитеJul
(законного представителя) участника итогового собс:седования

(Ф.и.о.)(( )) 20 г.

Контактный телефон

Регистрационный номер
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Прилоlкение М 2

к Порядку проведения и проверки
итогового собеседования по

русскому языку на территории
Оренбургской области в2023 году

[,lнструкuия для ответственного организатора образовательноii организации

При подготовке к проведению итогового собеседованиJI:
осуществить сбор сведений об участниках итогового собеседования

(ФИО участников, необходимость создания оссlбых условий для участников
итогового собеседования с ОВЗ, участников итогового собеседования - детей-
инвrlJIидов и инвалидов);

провести контроль создания условий для у{астников итогового
собеседования с оВЗ, участников итогового собеседованиrI - детей-инвалидов
и инваJIидов.

Не позднее чем за день до проведения итогового собеседования:
определить необходимое количество аудиторий проведения итогового

собеседования;
получить от техниtlеского специzlJlиста критерии оценивания (С СаЙта

ФГБНУ кФИПИ>) и обеспечить ознакомлеllие экспертов с указанными
критериями;

получ ить от техн и чес кого с пеци €lJl иста образова,гел ь но й органиЗации :

списки уtIастников итогового собеседования (далее СПИСКИ

участников);
при необходимости скорректировать списки участников и распределить

участников итогового собеседования по аудиториям проведения итогового

собеседованиJl;
ведомость учета проведения итогового собеседования в аудитории (по

количесТву аудитОрий проведения итогового собеседования);
протоколы эксперта по оцениванию ответов участников итогового

собеседования (на каждого участника итогового собеседования);

специаJIизированную форму;
заполниТь в списках у{астников поле кАудитория>.

В день проведениrI итогового собеседованI{я:

получитЬ от техниЧеского специ€шИста KI,[M итогового собеседования и

формы дItя проведения итогового собеседования;
выдать собеседнику:
для собеседника:
КИМ итогового собеседования;
карточки собеседника по каждой теме беседы пО 2 экземпляра

на аудиторию проведения итогового собеседования;
инструкцию по выполнению заданий Ким итогового собеседования;
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ведомость у{ета проведения итогового собеседования В аудитории, в
кOтOрOй фиксируется время начаJIа и окончания ответа каждого участника
итогового собеседования,

материалы дгtя проведения итогового собеседования: тексты для чтения,
картOчки с тремя темами беседы, карточки с планом беседы по каждой теме;

для участников итогового собеседования.
КИМ иТОГового собеседования, который вкJIючает в себя текст л,lя

чтения д|Iя каждого r{астника итогового собеседования, карточки с темами
беседы на выбор и планами беседы * по 2 экземпляра каждого материаJIа на
аУДИТОРИЮ Проведения итогового собеседования (возмоrкно тиражирование
большего количества);

ЧеРНовики (лля участников итогового собеседования с ОВЗ, участников
итогового собеседования - детей-инвzlJIидов и инвалидов, которые проходят
итоговое собеседование в письменной форме).

протокол эксперта по оцениванию ответов r{астников итогового
собеседования (на каждого участника);

КИМ итогового собеседования;
доставочный пакет для упаковки лротоколсв эксперта по оцениванию

ответов участников итогового собеседования;
листы бумаги дпя черновиков дгIя эксперта (при необходимости).

низаторч (-ам ведения
список участников итогового собеседования.
Во время проведения итогового собеседования:
l. Координировать работу лиц, привлекаемых к проведению итогового

собеседованиrl.
2, В слr{ае если r"Iастник итогового собеседования по состоянию

здоровья или другим уважительным гlричинам не может завершить итоговое
собеседование, составить KArcT о досрочном завершении итогового
собеседования по русскому языку по уважительным причинам)).

По заверш ении проведения итогового собеседования :

l. Проставить в случае неявки у{астника итогового собеседования в

списках участников итогового собеседования в поле кАулитория) рядом с
номером аудитории букву (Н) на основании информации, полученной от
организаторов проведения итогового собеседования, flопускается
проставление отметки о неявке у{астника итогового собеседования
организатором проведениrI итогового собеседования по поручению
ответствен ного организатора образовательной организаци и.

2, Принять в Штабе:
от собgседников:
материаJlы, использованные дJIя проведения итогового собеседования;

запечатанные Iтротоколы эксперта по оцениванию ответов участников
итогового собесеltования (в случае выбора ОИВ, учредителями,
загранучреждениями варианта оценивания ответов участников итогового
собеседования во время проведения итогового собеседования (первая схема),
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КИМ итогового собеседования, выданный эксперry, и листы бумаги ц|я
черновиков лIя эксперта (при на.гlичии);

ведомость учета проведения итогового собеседования в аудитории;
листы бумаги дгlя черновиков д.Iя эксперта (при наличии);
от техниL|еского специаJIиста:

флеш-накопители с аудиозаписями отI}етов участников итогового
собеседования из каждой аулитории проведениJI итогового собеседованиJI ;

3. Организовать проверку ответов участнлlков итогового собеседования
экспертами в случае выбора ОИВ, учредитеJuIми, загранучреждениями
варианта оценивания ответов участников итсгового собеседования после
проведения итогового собеседованиrt (вторая схема).

4. Перелать техническому специ€lJIисту ведомости учета
итогового собеседования в аудитории и протоколы эксперта длJI

специализированную форму при помощи ПО кРезультаты
собеседования) результатов итогового собеседования. После

работы технического специ€tлиста с указанными документами принять их и
вновь запечатать протоколы экспертов по оцениванию ответов уrастников
итогового собеседования.

либо по
ответовзащищенной сети передачи данных

участников итогового собеседования.
6. Осуществить передачу в РЦОИ на бумажных носитеJuIх либо по

защищенной сети передачи данных списков участников, ведомостей yreTa
проведения итогового собеседования в аудиториях, протоколов ЭксперТОВ ПО

оцениванию ответов участников итогового собеседования.

5. Организовать передачу в РЦОИ на флеш-накопителях
аулиофаЙлов с записями

проведения
внесения в

итогового
окончания

список участников итогового собеседования.
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Приложение ЛЬ 3
к Порялку проведения и проверки
итогового собеседования по
русскому языку на территории
Оренбургской области в2O2З году

ин струкш ия для техни ч еского специалиста образовател ьной орган изаци и

при подготовке к проведению итогового собеседования:
подготовить в Штабе рабочее место, оборулованное компьютером с

доступом в сеть кинтернет) и принтером Для получения и тиражирования
материtlлов итогового собеседования. Организовать рабочее место Для
внесения результатов итогового собеседования в

форrу,
специализированную

за три Дня д9 проведения итогового собеседования установить в
пО кРезультаты итогового собеседования)), полученное от Р,I_|ОИ.
загружается полу.tенный от рцоИ служебный файл формата
содержащий сведения об участниках итогового собеседования.

Не позднее чем за день:
подготовить необходимое количество рабочих мест в аудиториях

проведения итогового собеседования, оборудованных средствами для записи
ответов участников итогового собеседования (например, компьютер,
оснащен ный м икрофоном, лилстофон);

ПРОВеРИТЬ ГОТОВность оборулования для записи ответов участников
иТОГОвого собеседования (произвести тестовую аудиозапись). Аудиозапись
ответов не должна содержать посторонних шумов и помех, голоса
УЧастников итогового собеседования и собеседника должны быть отчетливо
СЛыШНы. Аулиозаписи сохраняются в часто используемых аулиоформатах
(*.wav, *.*рЗ, *.rnp4 и т.д.),

проверить готовность рабочего места в Штабе для получения
материаJIов итогового собеседOвания (налиLlие доступа в сеть кИнтернет),
рабочее состояние гlринтера, наличие достаточного количества бумаги);

I'lОЛуtlц16 от РЦОИ передать ответственному организатору
образовател ьной орган изаци и списки уч астн и ко в итогового собеседования ;

подготовить рабочее место для внесения результатов итогового
собеседования в специализированную форму;

полуtIить с офичиztльного сайта ФГБНУ кФИПИ>) и тиражировать в
необходимом количестве критерии оценивания итогового собеседования для
экспертов, передать указанные критерии оценивания ответственному
организатору образовательной организации,

В день проведения итогового собеседованI{я:
обеспечить получение КИМ итогового собеседования от РЦОИ и

передать их ответственному орган изатору образователь ной орган изаци и;

Штабе
вло

в2р,

осуществить печать форм для проведения итогового собеседования;
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передать ответственномуlI9рсдать ответственному организатору образовательной
формы для проведения итогового собеседования;

организации

обеспечить ведение аудиозаписи бесед r{астников итогового
собеседования с собеседником в соответствии с определенным оив
порядком осуществления аудиозаписи ответов участников итогового
собеседования (потоковая аудиозапись, персошzrльная аудиозапись ках(дого
участника итогового собеседования, комбинирование потоковой и
персонrlJI ьной аудиозапи сей.

по завершении проведения итогового собеседования:
завершить ведение аудиозаписи ответов )л{астников, сохранить

аудиозаписи из каждой аудитории проведения итогового собеседования,
скопировать аудиозаписи на съемный электронный накопитель Для
последующей передачи ответственному организатору образовательной
организации, Наименование файла должно содержать Дату проведения
итогового собеседования, номер аудитории проведения итогового
собеседования, кол образовательной организации;

в случае проверки экспертами работ после завершения итогового
собеседования сохранить аудиозаписи на флеш-накопителе и передать
ответственному организатору образовательной сlрганизации для даJIьнейшего
распределения аулиофайлов между экслертами по проверке итогового
собеседования для прослушивания и оцен ивания;

ПОЛУЧиТЬ у ответственного организатора ведомости учета проведениlI
ИТОГОВОГО СОбеСедования в аудитории и протоколы экспертов по оцениванию
ответов участников итогового собеседования.

ИСпОльЗуя ведомость учета проведения итогового собеседования в
аудитории и протоколы экспертов по оцениванию ответов участников
итогового собеседования, в Штабе занести в специализированную форму При
помощи по <<Результаты

для каждого
итогового собеседования) следующую
внесенного ранее участника итогового

итоговое собеседование

информаrrию
собеседования:

код ОО;
код МСУ;
номер аудитории;
номер варианта;
ба-гtлы, согласно критериям оценивания;
общий балл,
отметку (зачет) - (незачет);
Ф,И,О, эксперта.
Количество строк в специztлизированной форме должно быть равно

Сохранить сttециализированную форму в специчlJIьном В2Р формате и
передать
в РЦОИ.

количеству участников, сдававших
образовател ьной организации.
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Прилоlкение Ng 4
к Порядку проведения и проверки
итогового собеседования по

русскому языку на территории
Оренбургской облас,ти в 2023 году

Инструкц ия для собеседника

Не позднее чем за день до проведения итогового собеседования
ознакомиться с:

демоверсиями материчtлов для проведения итогового собеседования,
включая критерии оценивания итогового собеседования, размещенными на
официальном сайте ФГБНУ кФИПИ> либо полученными от ответственного
организатора образовательной организации;

порядком проведения и проверки итогового собеседования,
определенным ОИВ,

рекомендациями.
В день проведения итогового собеседования получить от ответственного

организатора образовательной организации следующие материалы :

Не
КИМ итогового собеседования;
карточки собеседника по кахцой теме беседы;
инструкцию по выполнению заданий КИМ итогового собеседОВания,

ведомость учета проведения итогового собеседов€Iния в аудитории, в

которой фиксируется время начаJIа и окончания ответа ка)кдого r{аСтника

карточки с темами беседы на выбор и планами беседы - по 2 ЭкЗеМПЛЯРа

каждого материала;
черновики (для участников итогового собеседования с овз, )л{астников

итогового собеседования - детей-инвалидов и инвzlJIидов, которые проходят

итоговое собеседование в письменной форме).
собеседник вместе с экспертом должен ознакомиться с ким итогового

собеседовани.я, полуrенными В день проведения итогового собеседования,

собеседник в аудитории проведения итогового собеседования вносит

данные участника итогового собеседования, а также отметку о досрочном

завершеНии итогоВого собеседованиJI по уважительным причинам в ведомость

учета проведения итогового собеседования в аудитории (см, приложение Ns 8);

обеспечивает проверку документов, удостоверяющих личность

участников итогового собеседования.
Собеседник создает доброжелательную рабочую атмосферу.

Собеседник при

деятельность участн ика
проведении итогового собеседования организует

итогового собеседован I,Iя :
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проводит инструктаж участника и].огового
выполнению заданий ким итогового собеседования;

выдает Ким итогового собеседования;

собеседования

выдает черновики (для участников итогового собеседования с овз,
участниКов итогоВого собеСедованиЯ - детей-ИнвЕtлидоВ и инваJIидов, которые
проходяТ итоговое собеседование в письменной форме);

фиксируеТ времЯ начаJIа ответа и время окончilния ответа каждого
задания КИМ итогового собеседования;

следит за тем, .Iтобы участник итогового собеседованияI9lvl) -tlUvbl уч(lt tник иl()I,OtsоI.() 0оOеСедОванИя ПРОИЗНеС ПОД
аудиозаписЬ своЮ фамилию, имя, oTLlecTBo, номер вариан.га пре}кде, чем
приступить к ответу (в продолжительность проведения итогового
собеседования не вкJIючается);

СЛеДИТ За ТеМ, ЧТОбЫ УЧаСТНик итогового собеседованиJI tIроизносил
номер Задания перед ответом на каждое из заданий;

следит за соблюдением времени, отведенного на подготовку ответа,
ответ участника итогового собеседования, общего времени, отведенного на
проведеНие итогоВого собеСедованиЯ длll кажДого учасТника (шя участников
итогового собеседования с оВЗ, участников итогового собеседования - детей-
инв€lJIидов и инвiulидов время может быть скорректировано с rrетом
индивидУальныХ особеннОстей участников итогового собеседования).

Если ОИВ принято решение о ведении отдельных (персональных)
аудиозаписей для каждого участника итогового собеседования, вылолнение
СОПУТСТВУЮщеЙ техническоЙ работы (нажатие кнопки <старт>/<(запись),
(пауза), (стоп) звукозаписывающего устройства) рекомендуется возложить
На СОбеСеДника или технического специаJIиста (по усмотрению
ОбРаЗОвательноЙ организации, если кадровый потенциаJI образовательной
ОРГаниЗации позволяет вкJIючить в комиссию по проведению несколько
техн ических специа,rистов).

Вы полняет роль собеседника:
Задает вопросы (на основе карточки собеседника или иные вопросы в

контексте ответа участника итогового собеселования);
переспрашивает, уточняет ответы участника, чтобы избежать

односложных ответов,
не допускает использования участником итогового собеседования

LIерновиков (кроме участников итогового собеседования с ОВЗ, участников
итогового собеседования * детей-инвitJIидов и инв€Lпидов, которые проходят
и,I,оговое собеседование в IIисьменной форме).

При выполнении заданий КИМ итогового собеседования (задание Jф 2
кПересказ текстa>) участник итогового собеседования может пользоваться
кполем для заметок)), предусмотренным Ким итогового собеседования. При
выполнении других заданий КИМ итогового собеседования делать
письменные заметки не разрешается.

Участники итогового собеседования с ОВЗ, участники итогового
собеседования дети-инвалиды и инвалиды, которые проходят итоговое
собеседование в письменной форме, вправе поль:]оваться черновиками.
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По завершении проведения итогового собеседования:
принимает от эксперта запеLtатанные протоколы эксперта по

оцениванию ответов у{астников итогового собеседования (в слrIае если
оценивание ведется во время ответа участника итогового собеседования
(первая схема), КИМ итогового собеседOвания, выданный эксперry, листы
бумаги дгIя черновиков дIIя эксперта (при наличии);

передает ответственному организатору образовательной организации в
Штабе следуюu{ие материчlлы :

КИМ итогового собеседования;
запечатанные протоколы эксперта по оцениванию ответов участников

итогового собеседования ;

листы бумаги дгIя черновиков дгIя эксперта (при наличии);
заполненную ведомость ylt€Ta проведения итогового ообеседования в

аудитории;
черновики, использованные уLIастниками итогового собеседования с

ОВЗ, участник€lми итогового собеседования детьми-инвilJIидами и
инвzlJIидами> которые проходIт итоговое собеседование в письменной форме
(при наличии).
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Приложение Jф 5

к Порядку проведения и прOверки
итогового собеседования по

русскому языку на территории
Оренбургской области в2023 году

Инструкш ия для эксперта

Не позднее чем за день до проведеtlия итогового собеседованиrI
ознакомиться с:

демоверсиями матери;lлов для проведения итогового собеседования,
включая критерии оценивания итогового собеседования, размешенными на

офишиальном сайте ФГБНУ (ФИПИ)) (http://tipi.ru) либо полученными от
ответственного организатора образовательной организации;

порядком проведения и проверки итогового собеседованиrI,

определенным ОИВ,
рекомендациями.
В день проведения итогового собеседования:
получить от ответственного организатора образовательной

орган изации следующие материftлы :

протокол эксперта по оцениванию ответов участников итогового

собеседования;
ким итогового собеседования;
доставочный пакет для упаковки протоколов эксперта по оцениВаНИЮ

ответов участников итогового собеседования;
листы бумаги для черновиков для эксперта (при необходимости).
ознакомиться с материiшами для проведения итогового собеседования,

полученными в день проведения итогового ссlбеседования (ким итогового

собеседования, протоколом эксперта по оцениванию ответов участников
итогового собеседования),

Во время проведения итогового собеседования:
оцениваТь ответы участникоВ итогового собеседовыIия

непосредственно в аудитории проведения итогового собеседования во время

проведения итогового собеседования с участниками или после проведения

собеседования, прослушивая аудиозагrись (схема оценивания определяется

ОИВ);
вносить в протокол эксперта по оцениванию ответов у{астников

итогового собеоедован ия следующие сведения :

Ф.И.О. участника;
класс;
номер аудитории;
номер варианта;
баллы по каждому критерию оценивания;
общее количество баллов;
отметку (зачет) * (незачет);
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отметку о досрочном завершении итогового собеседования по
объективным lrричинам (в случае оценивания в присгствии участника
итогового собеседования);

Ф.И,О., подпись и дату проверки.
По окончании проведения итогового собеседования пересчитать

протоколы эксперта по оцениванию ответов rIастников итогового
собеседования, упаковать их в конверт и в запечатанном виде передать
собеседнику вместе с КИМ итогового собеседования, выданным эксперту,
листами бумаги для черновиков для эксперта (при наличии).

Эксперт не должен вмешиваться в беселу }л{астника и собеседника.
Если эксперт находится в аудитории проведения итогового

собеседования, его рабочее место рекомендуется определить в той части

уч€бного кабинета, которую участник итогового собеседования зрительно не
сможет наблюдать (и, соответственно, отвлекilться) на процесс оценивания
итогового собеседования.
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Прилоlкение Ns б
к Порядку проведения и проверки

итогового собеседования по

русскому языку на территории
Оренбургской области в2023 году

инструкшия для организатора проведения итогового собеседования

В день проведения итогового собеседоваIrия:
получи-I.ь от ответственного организатора образовательной

организации списки участников, распределенных в аудитории проведения

итогового собеседования ;

приглашать участников итогового собеседования, находящихся в

аудитории ожидания, в аудитории проведения итогового собеседования в

соответствии со списком, полученным от ответственного организатора

образовател ьной орган изации ;

после окончания итогового собеседования для отдельного участника

сопроводить такого участника в У'lебный кабинет для участников,
прошедш их итоговое собеседование;

орl,анизатора образовательной
итогового собеседования в

информировать ответственного
организации об отсутствии участника
образовательной организации ;

ставитЬ в сIIиске участниКов отмеТку кН> в поле напротив фамилии

оl,сутствуюшего участника итогового собеседования (по поручению

ответственногО организатора образовательноЙ организачии);

обеспечивать соблюдение trорядка иными обучающимися

образовательной организации, не принимающими участия в итоговом

собеседовании, в случае если итоговое собеседование проводится во время

учебного процесса в образовательной организации;

по завершении проведения итогового собеседования передать список

участников итогового собеседования ответственному организатору

образовательноЙ организации,
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Приложение Ng 7

к Порядку проведения и проверки
итогового собеседования по

русскому языку на территории
Оренбургской области в2023 году

Критерии оценивания итогового собеседования по русскому языку

Задание 1. Чтение текста вслух
T'a(l. al

Задание 2. Полробный пересказ текста с включением приведенного
высказывания

.|l1,1

Критерии оценивания чтения вслух Баллы
ич интонация

Интонация соответствует пунктуационному оформлению
текста

l

Интонация не соответствует пу[lктуационному
оформлению текста

0

тч темп tlтения

Темп чтения соответствует комму,никативной задаче l

темп tIтения не соответствует коммуникативной задаче 0

максимальное количество баллов 2

Критерии оценивания подробного* пересказа текста
с вкJIючением приведённого высказывания

Сохранение при пересказе мик Ivl текста
Все основные микротемы исходного текста сохранены
упущена или добавлена одна ми
Упушены или добавлены две и более микротем

Соблюдение фактологиtIеской точности при пересказе

Факти.tеских ошибок, связанных с пониманием текста,

нет

flопущены фактические ошибки (одна или болеф

работа с высказыванием

привеленное высказывание включено в текст во время

сказа уместно, логиLtно
Приведенное высказывание вкJIючено в текст во время

пересказа неуместн о иlили нелогично,
или
приведенное высказывание не вклюtlе|{о в текст во

мя tlересказа

Способы цитирования

2

}l9 Баллы

пl
2

l

0

п2
1

0

пз
l

0

п4
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ошибок нет l

Допущены ошибки при цитировании (однаили более) 0

Максима,rьное коJI иLtество баллов 5

*Если участник итогового собеседования пересказал текст не подробНО,

а сжато, то общее количество баллов, которое получил участник итогового
собеседования по критериям Пl-П4, уменьшается на 1 балл.

'Габ.пuца 3

* Если участник итогового собеседования не приступал к выполнению

задания 2, то по критериям оценивания правI.Iльности речи за выполнение

заданий | и2 (Pl ) ставится не более двух баллов,

Максимальное количествО баллоВ за работУ С текстом (залания

1и2)*ll.

задание 3. Монологическое высказывание

'l'абltчца 4llца

N9 Баллы

N4l Выполнение коммуникативной задачи

Лb Критерии оценивания лравильности речи за
выполнение заданий l pr 2 (Pl)*

Баллы

г Соблюдение грамматических норм
грамматических ошибок нет l

!опущены грамматические ошибки (одна или более) 0

о Соблюдение орфоэпических норм
Орфоэпических ошибок нет или допущена одна
орфоэпи.Iеская ошибка (исключая cJloBo в тексте с

поставленным ударением )

I

fiопущены две или более орфоэпиLlеских ошибок 0

р Соблюдение речевых норм
речевых ошибок
речевых ошибок

нет или допущено не более трех 1

допущены речевые ошибки (четыре или более) 0

Иск. искажения слов
иска>lсений слов нет l

!опушены иска)кени4 Jдgq (9дrо или болеф 0

максимальное количество баллов 4
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Участник итогового собеседования справился с
коммуникативной задачей.

Привелено не менее l0 фрuз по теп,{е

высказывания.
Фактические ошибки отсyтствуют

l

участник итогового собеседования предпринял
погtытку справиться с коммуникативной задачей,
Но допустил фактические ошибки,
иlили привёл менее l0 фраз по теме высказывания

0

I\42 учет условий речевой ситуации
Учтены условия речевой ситуации l

условия речевой ситуации не учтены 0

мз Речевое оформление монологического
высказывания (МР)
Высказывание характеризуется смысловой
цельностью, речевой связностью и

последовательностью изложения: логические
ошибки отсутствуют, последовательность
излоr(ения не нарушена

l

Высказывание нелогично, изложение
непоследовательно. Присутствуют логические
ошибки (одна или более)

0

I\4аксимальное колиtIество баллов
a
_)

Речевое оформление оценивается в целом по заданиям 3 и 4,

Задание 4, flиалог
'['a(l-uut4a 5

Jф Критерии оценивания ди€lJlога (Д) Баллы

дl Выполнение ком муникативной задачи

Участник итогового собеседования справился с

коммуникативной задачей.

Даны ответы на все вопросы в диалоге

l

Ответы на вопросы
односложные 0тветы

не даны или даны 0

д2 Учет условий речевой ситуации
Учтены условия речевой ситуации

,l

Условия речевой ситуации не учтены 0

N4аксимал ьное колиtlество баллов 2
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г Соблюдение грамматических норм
Грамматических ошибок нет 1

flопушtены грамматические ошибки (одна или

более)

0

о Соблюдение орфоэпических норм
ОрфоэпиLIеских ошибок нет или допущено не

более двух орфоэпических ошибок
l

0

р соблюдение реttевых норм
Речевых ошибок нет или допущено не более трех

речевых ошибок
l

допущены речевые ошибки (четыре или болеф 0

ро Pe.IeBoe оформление
Речь в целом отличается богатствоN{ и точностью

словаря. использчются разнообразные
синтаксические конструкци и,

По этому критерию участник итогового
собеседования получает 1 балл тоJLько в слу{ае,
если l балл получен по критерию кСоблюдение

речевых норм))

l

Речь отличается бедностью иlили
словаря, иlили используются
синтаксические конструкци и

неточностью
однотипные

0

It4аксима,г ьное количество баллов 4

* Если участник итогового собеседования не приступал к выполнению

задания 3, то по критериям оценивания правильности речи за

выполнение заданий 3 и 4 (р2) ставится не более двух баллов,

Максимальное количество баллов за монолог и диалог * 9.

обшее количество баллов за выполнение всей работы -20,
участник итогового собеседования поJIуtlает зачет в случае,

если за выполнение всей работы он набрал l0 или более баллов,
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Прилоlкение Ng 8

Списки участников итогового собеседования

Субъект
РФ:

Код МСУ

Итоговое собеседование по русскому языку Дата

к Порялку проведения и проверки

и],огового собеседования по

русскому языку на территории
Оренбургской области в2O2З году

Код оо

J\ъ

п.п.
ФИО участника Номер

аулитории/
0тметка
о неявке



Приложение Ng 9
к Порялку проведения и проверки
итогового собеседования по

русскому языку на территории

Протокол эксперта для оценивания ответов участников итогового
собеседования

Протоко.r }Еспертх J,lя оцекЕвi}rкя ответов l,чf,стЕнtiов }lтогоБого собесе:овпнЕrr

фItrо r,чпстнrrка:

Оренбirргской области в 202З году

Horlep
вари о HTir:

Ёrасс:

Iie заверrчrr.:I }tтоrовое собесеJоьаш;е по объектнв*оr., nprr*o*r, f]

Eo:ilep
;t\,дшто ри}t:

Задание ],Подробвьй пер€сЁа}теNстп с вк"тючевн(ttпрtiвt,цsнного аысýазьIЕаllня

Ба;uт. вьтстзьтенкыriччlслtпtл*,

IIтого ra ззJанrrя 1 н ]:

З ад а нвt 3, }!о во,rо rrl це с Ný е Bbtrcx R.зывf, ltи е

Ба;r.т. выс: дв.tеввь;й чч аст нядт

ilfвпние }i

Ба;r:т. выстзатекаьзй,,.ч acTнlпcv

Бз;r:. BbicTaKTeBHb:ti t,част ниьт

Ба.ш, вь:став.тенньшi
Itтого зп за:анняJ rt J:

Ре зr,"тьтаты оценЕвх H}l;l ltтоrового собес
IlTor"oBoe

собесе;Iоваrцrt

ýа.тл. зыстаьтеквый
\:ча стЕп}:\,

ФI{О зкспвртп П,э.]пнtь



з+

Прилоtкение Ng 10

к Порялку проведения и проверки

итогового собеседования по

русскому языку на территории
Оренбургской области в2023 году

ведомость учёта проведения итогового собеседования в аудитории

Прелмет Щата

Л9

l1.1|.
<Iltr,lO учасr,lutкtl

()eplrrt

ltolý]ue}rl,a

[|опtt,р

llt)lrTl|teH'r'il
lr.rlrtcc I}репlя

ll:lчrlлll
l}релrя

зtlверuIенип

[Ie завершлrлп

по объеlgrrtвltьtпt
lfр}iчlfllдм

IIодrulсь
yrfttc,l,HItKд

Фрlо собеседника flодпись Дата
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Приложение J\b ll
к Порялку проведения и проверки
итогового собеседования по

русскому языку на территории
Оренбургской области в2аЪ году

Время проведения итогового собеседования rто этапам

}l'9 flействия собеседника Дс:йствия обуq пruaихся Время

l Приветствие участн и ка собеседования
Знакомство. Короткий рассказ о

содержан ии итогового собеседования

l плин.

Выполнение заданий итогового собеседования
Приблизительное время l5-1б

мин.
ЧТЕНИЕ ТЕК ст,А

2. Предлох<ить уч астнику собеседования
ознакомиться с текстом для tlтения

вслух,
Обратить внимание на то, что

участник собеседования булет

работать с этим текстом, выполняя

задания l и2
]
_). За несколько секунд напомнить о

готовности к чтению
Подготовка к чтению
BcJlyx.
Чтение текста про себя

До 2-х
мин.

4. Прослушать текст,
ЭмоционzlJIьная реакция на чтение

участника собеоедования

Чтение текста вслух до 2,х
мин.

5 Переключить участника
собеседования на другой вид работы

Подготовка к пересказу с
привлечением
дополнительной
информации

до 2-х
мин.

6. Забрать у участника собеседования
исходный текст, Слушать пересказ.

ЭмоционilJIьная реакция на пересказ

участни ка собеседования 

-

Пересказ текста с
привлечением
дополнительной
информации

до 3-х
мин.

1 Забрать у участника собеседования
материzlJlы, необходимые для
выполнения задания | и 2, Объяснить,
чтозадания3и4связаны
тематически и не имеют отношения к
тексту, с которым работал участник
собеседования *прr р!lц9ц!ецlц
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N9 Щействия собеседника Действия обучающихся Время
заданий 1 и 2. Прелложить участнику
собеседования выбрать вариант темы
беседы и выдать ему соответствующую
KaDToLtKy

моноло г
8 Прелложить участнику собеседования

ознакомиться с темой монолога.
Прелупредить, что на подготовку
отводится l минута, а высказывание
не должно занимать более 3 минут

По,цготовка к ответу l мин.

9. Слушать устный ответ.
ЭмоционzlJlьная реакция на ответ

ответ по теме
выбранного варианта

до 3-х
мин.

диАло
l0. Задать вопросы для дичlJlога.

Собеседник может задать вопросы,
отличающиеся от предложенных в

ким итогового собеседования

Вступление в диulJIог до 3-х
мин.

ll эм оционz}льно поддержать участника
собеседования



Прилоilсение Nq l2
к Порядку проведения и проверки

итогового собеседования по

русскому языку на территории
Оренбчргской области в2023 году

Специализированная форма для внесения информации из протоколов
оценивания итогового собеседования
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Приложение Ng l4
к Порядку прOведения и прOверки
итогового собеседования по

русскому языку на территории
Оренбургской област,и в 2023 году

Акто лосрочном завершении итогового собеседования по русскому языку по
ува}кительн ы м прич инам

С-веJенllя об r,частнltке llтоговOго собесе.lованllя по p)-c(Kor11. я]ыкr.

iыд а+рýцi
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Jос очно rавершш"l lrTorовое с-обece.loваrшlе по p},ccKo]l|},

нс j{ ёt

язык}, п0 сJед!,ющll}l прllчtlцаll]
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